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Kari Pekkarinen

Tuki Paperiliitolle

Paperiliitto kdy tdmén vuosituhannen merkittavinté tyotaistelua. Erityisen mer-
kittdva se on siksi, ettd kyseessa on jasenten oikeuksien puolustuskamppailu. Metsa-
teollisuus 14hti jo noin vuosi sitten julkisuudessa hyokkddméédn paperity6liisid ja
liittoa vastaan julistamalla ettd tupo ei tule kelpaamaan heille. Tydnantajien tarkoi-
tuksena on murentaa niitd etuja, joita Paperiliitto on jasenilleen vuosien aikana kamp-
paillut. Tyosulun kéytto yhtd ay-liitkkeen vahvinta liittoa vastaan kertoo tydnantajien
kasvaneesta uhosta. Uho nayttiad kuitenkin kdéntyvén tyOnantajia vastaan, silld Pa-
periliitto on rauhallisesti ja rivien rakoilematta torjunut sopimusten heikennykset, ja
ulkomaiset veljesliitot mm. Ruotsissa ovat tehneet konkreettisia paatoksid paperi-
tyolaisten tukemisesta. TyOnantajien tarkoituksena oli lisdta tuotantoa ulkomaisissa
tehtaissa, ja korvata siten ainakin osa tyosulun aiheuttamasta tuotannon loppumises-
ta Suomessa. Ehké tyonantajatkin nyt joutuvat tunnustamaan, ettei kaikki mene suun-
nitelmien mukaan.

Sopimusriidan periaatteellista luonnetta kuvaa se, ettd myos valtakunnansovit-
telija jonka tehtdvanéd on hakea molemmille osapuolille kelpaavia malleja, meni esi-
tyksesséddn tyonantajien kelkkaan ja tarjosi sopimukseen siloiteltuja Metséteollisuu-
den tavoitteita. Paperiliitto ei voinut sellaista esitystd hyviksy4, ja kaikki on vield
tatd kirjoittaessa auki.

Saloniuksen esityksen kaaduttua porvarillinen valtamedia on tehnyt Paperilii-
tosta “ndytelmin” konnan, ja tarkoituksella unohtanut ettd Metsdteollisuus on koh-
tuuttomilla vaatimuksillaan tehnyt mahdottomaksi sopimukseen padsemisen. Kir-
joittelun pohjanoteerauksia on valitukset paperitehtaiden siivoojien liian korkeista
palkoista! Voi kysyi, miké olisi oikea palkka ndiden juttujen kirjoittajille?

SAK ja ammattiliitot ovat antaneet tukensa Paperiliiton kamppailulle. Konk-
reettisiin toimenpiteisiin on ryhdyttiva sitd mukaa kuin Paperiliitto nékee ne tar-
peellisiksi.

Tata taistelua tyovaki ei voi, eikd saa hévita.

Noyryys ei ole ranskalainen pahe

Ranskalaiset hylkésivét kansanidinestyksessd EU:n perustuslain. Tiedotusvéli-
neiden uhkailu ja maanittelu kylld-d4nestdmisen puolesta ei ranskalaisiin tehonnut,
ei tehonnut mydskiin omien tai ulkomaisten johtajien puheet. Afinestijit eivit ha-
lunneet tarjottua perustuslakia, eivdtkd osanneet olla ndyrid vallanpitdjid kohtaan.
Hollantilaiset antoivat heti perddn lopullisen iskun EU-eliitin suunnitelmille. Eng-
lannissa hallitus on hyviksynyt tosiasian, eiké jirjestd kansanddnestystd jo kaatu-
neesta perustuslaista. Suomen padministeri sen sijaan edelleen ajaa perustuslain rati-
fiointia Suomen osalta. Ei tietenkdén niin, ettd kysyttdisiin suomalaisten mielipidet-
td vaan eduskunta ndyrand EU-uskovaisena hoitaisi hyvéksymisen.

EU:n liittovaltiota ajavien on vaikea hyviksya perustuslain kaatuminen ja sen
pelastamiseksi etsitidén keinoja. Yhden villeimmisti esitti meppi Aleksander Stubb,
kok. Suomi? APU lehdessé hén tarjoaa yleiseurooppalaisen kansandidnestyksen jér-
jestdmista, siis ettd valtioilla ja kansalaisilla ei olisi endi asiassa padtosvaltaa vaan
“eurooppalainen tahto” on yli niiden.

Ranskalaiset tuskin tdhdn noyrtyisivdat, Suomen poliittiselle eliitille moinen
“kansandinestys” varmaan kelpaisi.

Hyvaii ja virkistivia Suomen kesié kaikille jésenillemme perheineen.
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Paperiliiton liittokokous pidettiin
Helsingin Tyovaenyhdistyksen talossa
8.-10.6.2005.

Toimitus esitti kaksi kysymysta muutamalle liittokokousedustajalle:
1. Mika on mieliala liittokokouksessa tyosulusta ja neuvotteluiden

etenemisesta?

2. Mita mielta Metallin tuesta asialle?
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Vastaajina Pirkanmaan osaston edustajia vasemmalta lukien: paaluottamus-
mies Pentti Lehtimaki, tyosuojeluvaltuutettu Riku Kulmala ja ao:n puheenjoh-

taja Heikki Ojansivu.

1. Mielipiteet ovat yhtendisid ja rivit eivdt rakoile. TUPO:n suuruisilla palkanko-
rotuksilla ei ainakaan lahdetd sopimuksia heikentdméén. Se on meiddn mielestd selva

asia.

2. Misti tuesta? Lisdksi meitd suuresti ihmetyttdd Metallitydvden Liiton puheen-
johtajan Erkki Vuorenmaan lausunnot julkiselle sanalle.

Annikki Niininen, Aanekoski 0s.13

1. Tilanne on toiveikas siitd, ettd sopi-
musneuvottelut johtavat lopputulokseen
akkid. Olen varma siitd, ettd neuvottelijat

ovat tehneet kaikkensa sopimuksen syn- |

tymiseen. Minusta on selvia, ettei heikenn-
yksid tyoehtosopimukseen hyviksyté
TUPO:n tasolla.

2. Kaikki tuki on tirkedi ja tarpeen tés-
si riidassa. Minusta on ilahduttavaa, etta
muissakin Liitoissa on huomattu asian tér-
keys. Tdssd riidassa meidén pitddkin esiin-
tyd yhteisend rintamana. Metallin osalta on
ymmaérrettivid se, ettd heilld on oma so-
pimus voimassa jokaisella alalla.

Jutun kuvineen toimitti:
Jarmo Harmaala

Kauko Jarvinen, Lialahti 0s.6

1.  Mieliala Liittokokouksessa on ollut
hyvé. Meilld on kylla ollut valmius olla
neuvotteluiden kestidessd toissd, mutta
tyonantaja on omalla tydsululla estinyt sen
| mahdollisuuden. Mind olen sitd mieltd, ettd
| yleistda TUPO linjaa alempana emme titi
| sopimusta tee.
| 2. Minulla on aika ristiriitaiset ajatuk-
| set Metallityovéen Liiton puheenjohtajan
Erkki Vuorenmaan ajatuksista. Aluksi hin
tuki Paperiliiton ndkemyksié ja oli anta-
massa tukensa meidén tyoehtotaistelulle.
Sunnuntaina kuultuani uutisista hinen lau-
| suntonsa Paperiliiton hylattyd sovintoesi-
| tyksen, olin todella himmistynyt. Miksi
| hidnen piti vetdd tukensa téssd asiassa pari
| piirua taaksepdin, niin sitd en ymmarra.
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Ulkopuolisen tyovoiman kayton yleistyminen
ja matkakustannusten jalkiverotus metallin
isojen osastojen kokouksen paaaiheet

Teksti:
Kari Pekkarinen

Metallin osastot kokoontuivat
Tampereella 20.5.2005.

Paikalla oli Pirkanmaalaisten osastojen
lisaksi osastoja mm. Helsingista,
Turusta, Hyvinkaalta, Lahdesta, Porista
ja muualta Etela-Suomesta.

Kokous otti kantaa matkakustannusten
verotukseen ja keskusteli
toimenpiteista lisaantyvan ulkopuolisen
tyovoiman kayton aiheuttamien
ongelmien hoitamiseksi.

Kokouksen osanottajat pitivat
ensiarvoisen tarkeana
ammattiosastojen yhteistyon
tilvistamista jasenten
edunvalvonnassa.

Jyrki Yrittiaho kertoi Lounais-Suomen veroviras-
ton toimeenpanemasta matkakustannusten jalkiverotta-
misesta, jonka kohteeksi on tdhén mennessa joutunut noin
tuhat matkatyota tehnyttd tyontekijaa. Veroja on maarat-
ty jopa viisi vuotta taaksepdin tydehtosopimusten mu-
kaisista matkakustannuksista, kuten péivé- ja ruokarahois-
ta. Tilanne on kohtuuton, niin tydntekijoille kuin tyon-
antajille: Tydehtosopimus velvoittaa tydonantajia maksa-
maan sopimuksen mukaiset piiva- ja ruokarahat verot-
tomina. Lounais-Suomen verovirasto kuitenkin tdstd huo-
limatta on perimissé jilkiveroja, valtaosaltaan metallin
sopimuksen piirissd olevilta.

Jouni Miettinen Metalliliitosta selvitti ulkopuoli-
sen tyovoiman kiyton pelisdéntoji ja siini esiintyvid on-
gelmia.

Ulkopuolisen tyévoiman kiyttd voidaan jakaa ali-

Etualalla istumassa Jouni Miettinen, ja laittamassa
kalvoja jarjestykseen esitelmansa jalkeen.
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Verottajan kohtuuton menettely metallin jasenia kohtaan ja ulkopuolisen tyévoiman kdaytén ongelmat veti-
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Etualalla kuvassa Metalli Vitosen puheenjohtaja Pekkarinen.

hankintaan ja vuokratydvoimaan. Yt-lain mukaan hen-
kilostolle on selvitettdva ne periaatteet, joihin ulkopuoli-
sen tydvoiman kaytto yrityksessa perustuu ja luottamus-
henkil6illd on oikeus saada tiedot yrityksessd kéytetta-
vistd ulkopuolisesta tydvoimasta.

Alihankinnaksi katsotaan sellainen toiminta, jon-
ka yritys on paittdnyt ulkoistaa (kokonaan tai osittain)
tai ostaa ulkopuoliselta toimittajalta. TES velvoittaa tyon-
antajan tiedottamaan yrityksen tiloissa tapahtuvasta ali-
hankinnasta etukéteen. Tyon kiireellisyys tms. oikeuttaa
myds myohdisempéin tiedottamiseen, mutta tiedottami-
nen on tapahduttava viivyttelematta.

Luottamusmiessopimuksen mukaan péaidluottamus-
miehelld on oikeus saada tiedot toimialueensa aliurakoit-
sijoista ja niiden ty0voimasta.

Vuokratyovoimaksi kutsutaan tyovoimaa, jota
vuokrataan alan yritykseltd. Vuokratyovoiman kéytto tu-
lee olla aina tilapéisti, eik silld korvata vakituisen hen-
kiloston tarvetta.

TES:n mukaan vuokratydvoiman kéyttd on rajoi-
tettava tyohuippujen tasaamiseen, tehtédviin joita kiireel-
lisyyden, rajoitetun kestoajan, ammattivaatimusten, eri-
tyisosaamisen tai muiden vastaavien syiden vuoksi ei
voida teettdd omilla tyontekijoilld. Vuokratydvoiman
kéaytostd on tiedotettava henkildstolle etukéteen, jos tu-
lee esteitd niin kuitenkin viivytyksettd. Vuokratyovoima-
sopimuksessa tulisi olla ehto, jossa tyovoimaa vuokraa-
va yritys sitoutuu noudattamaan alansa tydehtosopimus-
ta, sekd ty0- ja sosiaalilainsdddantoa.

TyOvoiman vuokraus on epétervetti, jos vuokratyon-
tekijat tydskentelevit pitkén aikaa yrityksen normaaleis-
sa toisséd vakinaisten tyontekijoiden rinnalla.

Puheenvuoroissa todettiin tyonantajien laiminlyo-
vén tiedotusvelvollisuutta ulkopuolisen tydvoiman kéy-
t0ssd ja pitdvan vuokratyOvoimaa yritysten normaalissa
tuotannossa. Luottamusmiesten tulee vaatia tyonantajil-
ta TES:n noudattamista ja pitdd yhteyttd ammattiosas-
toonsa, sekd tarvittaessa Metalliliittoon. Tydnantajat kayt-
tavit usein ulkopuolista tydvoimaa alentaakseen kustan-
nuksia ja vélttddkseen vakituisen oman tydvoiman palk-
kaamista. Eri yritysten kdytdnndissa on suuria eroja. Yri-

tyksissd on toki myo0s tilanteita, jolloin vierasta tyovoi-
maa kéytetdiin asiallisesti esim: erikoisammattitaitoa vaa-
tiviin lyhytaikaisiin tehtéviin.

Erityinen viimeisten vuosien ongelma on ulkomais-
ten vuokrafirmojen toiminta. Nédiden firmojen toiminnan
valvontaa, ja niiden tyontekijoiden tyoehtojen valvontaa
pitid tehostaa. Viranomaisten resursseja tulee lisiti ja pai-
nottaa tilaajayritysten vastuuta. Valvonta ei kuitenkaan
tule toimimaan pelkéstédn viranomaistydna, vaan tyopai-
kan luottamusmiehille ja ammattiosastoille on saatava
oikeus tarkistaa alihankintayritysten ja vuokrafirmojen
tyontekijoiden tydehtoja.

Tilaajayritysten vastuu, ay-liikkeen ryhmékanne-
oikeus ja luottamusmiesten oikeuksien lisddminen tulee
olla ay-liikkeen timin ajan vaatimuksina, jotta meno tyo-
paikoilla ei riistdydy kasista.

Verotusta koskeva kokouksen kannanotto seuraaval-
la sivulla.

Ammattiosastomme edustajina kokouksessa olivat
Pekkarisen lisaksi myos Kai Laaksonen, kuvassa
vasemmalla ja Sari Kilpeldinen seka Jarmo Harmaa-
la (kuvan ottaja). Lahinna kameraa Turun metalli 49:n
puheenjohtaja Pasi Kankaanpaa
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Metallin isojen ammattiosastojen kokous
Tampereella 20.5. 2005

Kannanotto

Metalli- ja laivanrakennusteollisuuden alihankinta-
yrityksiin ulotettu laaja verotarkastus on johtanut verot-
tajan takautuvasti muuttaman tulkinnan johdosta ldhes
tuhannen tyontekijin ja kymmenien yritysten verottomi-
en matkakustannusten korvausten jilkiverottamiseen.

Yksittdisen tyontekijan kannalta pddasiassa Lounais-
Suomen veroviraston alueella toteutetut jélkiverotustoi-
menpiteet ovat kohtuuttomia. Suurin yksittéiselle tyon-
tekijdlle méaritty jilkivero veronlisdyksineen viideltd
vuodelta on yli 70.000 euroa. Keskiméirin jélkiverosum-
mat ovat 8.000 - 10.000 euroa. On selvii, ettd tillaiset,
kdytdnnossd odottamatta langetetut veroseuraamukset
romahduttavat tyontekijoiden talouden ja he eivét pysty
ndistd jalkiveroista suoriutumaan ilman erityistoimenpi-
teitd.

Jalkiverot ovat mééariltddn niin huomattavia, ettd
toteutuessaan ne uhkaavat suomalaisen laivanrakennus-
teollisuuden toimintaedellytyksid ja tyollisyyttd. Verot-
tajan menettelyn johdosta telakka-alan alihankintatyota
on jo nyt siirtynyt merkittavasti ulkomaisille yrityksille.
Kotimaisia tyontekijoitd on lomautettu ja jopa irtisanot-
tu, kun tyontekijét ovat kieltdytyneet ldhtemasta tyoko-
mennuksille ilman aiemman kédytinnon ja voimassa ole-
van tyoehtosopimuksen mukaisia korvauksia. Matkakus-
tannusten korvausten verokohtelu on jatkuvasti ristirii-
taista ja epdjohdonmukaista, eikd verottaja kykene anta-
maan selvid menettelytapaohjeita. Tama kehityssuunta ei

voi olla Suomen kansantalouden nikokulmasta jarkevaa
eikd toivottavaa.

Verotarkastuksen kohteena olevat yritykset ovat
pyrkineet parhaan kykynsd mukaan noudattamaan vero-
hallituksen paitoksié ja oikeuskdytdnnon luomia periaat-
teita sekd jo vuosikymmenid jatkunutta vakiintunutta
kaytantod, joka on vahvistettu vuosittain sddnnonmukai-
sessa verotuksessa ja lukuisissa yrityskohtaisissa vero-
tarkastuksissa. Niissd on nimenomaisesti todettu, ettd ve-
rovapaiden matkakustannusten korvausten maksuperus-
teet ovat olleet tdysin oikeat. Verotuksessa noudatetta-
van ns. luottamuksensuojaperiaatteen ldhtokohta on, etti
verottaja noudattaa omaksumaansa tulkintalinjaa eikd
muuta sitd takautuvasti. Tétd periaatetta Lounais-Suomen
verovirasto on raikeésti rikkonut.

Koska Lounais-Suomen veroviraston tulkinnat ja
jalkiverotuspéatokset perustuvat virheelliseen laintulkin-
taan ja ne ovat myds vallitsevan oikeuskdytdnnon vastai-
sia, tulee esitetyistd jalkiverotustoimenpiteistd luopua.

Mikdli yritysten menettelytavoissa on mahdollises-
ti havaittu puutteita, hyva hallintotapa ja verotarkastus-
menettely edellyttdi, ettd tarkastuksissa havaitut virheel-
lisyydet ohjataan korjaamaan, mutta jalkiverotuksesta pi-
dattaydytddn, koska yritykset ja tyontekijét ovat toimi-
neet vilpittoméassd mielessé.

Niilla perusteilla Metallin isojen ammattiosastojen
kokous vaatii Metallitydvien liittoa, SAK:ta, eduskun-
taryhmii ja eduskuntaa ryhtyméén pikaisesti seuraaviin
toimenpiteisiin:

1. Valtiovarainministerioltd ja verohallitukselta on
edellytettiv, ettd ne ryhtyvét vilittdmiin toimenpiteisiin,
jotta Lounais-Suomen ja muiden verovirastojen virheel-
lisen ja takautuvasti kiristetyn tulkinnan perusteella mia-
ratyt matkakustannusten korvausten jélkiverot ja viivés-
tymismaksut poistetaan. Verovirastojen tulkinnat, jotka
poikkeavat tiysin yleisesti Suomessa sovellettavista ve-
rotusperiaatteista, on oikaistava verohallituksen yksise-
litteisilld ohjeilla.

2. Verohallituksen on laadittava vélittomasti uudet
ohjeet matkakustannusten verottomien korvausten mak-
superusteista, jotta yritykset ja verovirastot osaavat me-
netelld oikein. Tulkintaongelmat on ratkaistava ja ohjeis-
tus on saatava viipymattd valmiiksi, jotta verottajan me-
nettely ei aiheuttaisi korvaamatonta vahinkoa metalli- ja
laivanrakennusteollisuuden toiminta-edellytyksille ja
tyollisyydelle.

3. Tarvitaan pikaisia lainsdddantdtoimia, joilla sel-
keytetddn verovapaiden matkakustannusten korvausten
maksuperusteita. TuloveroL:n 73 §:44 on muutettava mm.
siten, ettd tilapdisid tydmatkoja ovat kaikki alle kolmen
vuoden tydkomennukset. Veromenettelylain sisdltimai
yrityksen ja verovelvollisen luottamuksensuojaa on pa-
rannettava. Verovelvollinen on suojattava tehokkaasti
verottajan takautuvaa tulkinnan kiristdmista vastaan.

Lisatietoja asiasta:

Turun metallitybvaen ammattiosasto ry. 49
Jyrki Yrttiaho

Tuureporinkatu 17 C

20100 TURKU

Puhelin: 02-5121222, 050-5536349
S-posti: jyrki.yrttiaho@metalli4Qturku.fi
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Suomen verottajan kayttaytyminen on nykyaan varsin ristiriitaista.
Suomalaisten komennusmiesten sopimuspohjaiset paivarahat on
yhtakkia verolle pantava. Tama tulkinta on johtamassa siihen, etta
kohta Suomessa ei suomalaisen enaa kannata tehda toita ja ns. vieras-
tyovoima pakertaa puolestamme. lkdvinta asiassa on se, etta yhtakaan
verosenttia euroista puhumattakaan ei nykymenolla jaa Suomen val-
tion kassaan. Samaan hengenvetoon vouhotetaan oikeiston taholta
elakepommista ja vaaditaan sosiaaliturvan heikennyksia, kuten ansio-
sidonnaisen paivarahan porrastamista. Kapitalistilla on viela hetki
aikaa kiikkua nailla portailla ylimielisen oloisena, mutta tiimalasi on
nailtakin osin tayttymassa.

Viime aikoina on kuu-
lunut 1dhinnd suruviesteji
suomalaisen tydeldmin
suunnalta. Y16jirven Per-
loksen tehtaan (kannatta-
van) lakkauttaminen toi
seppeleen 600 sadalle tyon-
tekijélle ja viimeisin riisto-
uutinen oli Leafin makeis-
tehtaan lopettaminen Tu-
russa. Tosin tdssd tapauk-
thmistd tyottomiksi. Perus-
teluina oli se, ettd padoma-
sijoittajien omistama yhtid
totesi vapaasti suomennet-
tuna olevansa itse syypaa-

nd ylikapasiteettiin. Voihan
asian ndinkin tulkita, eli
kaytdnnossd kapitalisti riis-
tad itse itseddn.

Hyva ei ole tilanne
Helsingin telakankaan suh-
teen. Ainakin yksi tilaus on
mennyt sivu suun, koska
Akerin teravahenkinen joh-
to paatti lakkauttaa Helsin-
gin telakan oman laivaloh-
kotuotannon. Télla hetkel-
14 laivamarkkinat kdyvait
ylikierroksilla ja tydnanta-
jan hetkellinen voittojen
maksimointiyritys karahtaa

pahemman kerran kiville.
Toitd kylla olisi, mikdli asi-
oita katsottaisiin muustakin
suunnasta, kuin osakkeen-
omistajien eurokuolaa va-
luvista suupielistd. Helsin-
gin telakalla on mononku-
va heilunut jo aivan riittd-
vésti useammankin yksilon
persuksissa ja toivon mu-
kaan mahdolliset kaupat
itdnaapuriin pitdvit telakan
hengissa.

Mik4 sitten on meidén
vastauksemme nykymenol-
le, jossa verstaat ldhtevit

altamme kahvitauon aikana
tai jopa sitd ennen. TyOnan-
tajat eivét vaivaudu enda
haukkumaan meitd edes
laiskoiksi, vaan hyvin eleet-
tomasti laittavat portit sdp-
piin. Niin kaunis on hiljai-
suus, ainakin ty0nantajan
mielestd. Eipa lekan pauke
héiritse heidédn rauhaansa.
Tédma unikuva héipyy kyl-
14 pian, silla amerikkalaiset
pullomahaosakkeenomista-
jat alkavat pian vaatia lisda
laskid entistensd peittdmi-
seksi.

Metalliliiton viime
Tes-kierroksella puhuttiin
demarien toimesta henke-
vaan savyyn muutosturvas-
ta ja maltillisesta palkkarat-
kaisusta. Mitd saimme? Li-
sdd irtisanottuja eikd min-
kédédnlaista korvausta tyon-
antajien taholta niiden lo-
pettaessa toimintansa Suo-
messa. On pilkantekoa pu-
hua jostain helvetin ammat-

titutkinnoista. Oikein vi-
haksi laittaa. Jos tyyppi on
tydskennellyt 30 vuotta ras-
kaassa ammatissaan niin ei
hin mitdan ammattitutkin-
toa tarvitse, vaan tiysimit-
taisen eldkkeen. Tastd on
lahdettivd ja muutenkin
vaatimuksia pitdd koventaa,
eikd ensimmadiseksi katsoa
mitd voidaan myyda. Par-
jddmme edunvalvonnassa
kylld, mikali suuret ammat-
tiosastot pidavit edelleen
yhté. 5, 6, 7, 49 ja muuta-
mat muut tyovien asialla
olevat osastot ovat edelleen
voimavaramme.

Tyopaikoista puheen
ollen niin meiddn pitda
huomioida my6s kunnalli-
sella tasolla tapahtuva péa-
toksenteko. Téssi pitid seu-
rata hyvin tarkkaan dema-
rien ja kokoomuksen vélis-
td veljeilyd. Vasemmistolii-
ton tehtdvd on ensinndkin
olla osallistumatta demari-

en siivelld moisiin peijai-
siin ja tehdé se mikd meille
kuuluu, eli heikomman
puolustaminen.

Kalliista kotimaasta
puhuvat nyt todellakin suo-
jeluskuntalaiset peruspor-
varit, jotka isdnmaallisesti
siirtdvit tuotannon hedel-
maéllisille kaukomaille.

Pasi Heikkila

Aker Finnyardsin
levyseppa ja Turun kau-
punginvaltuutettu (vas)
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TAANTUMISTA KOULUTTAUTUMISESSA

Viettiessdni keviin
murikassa oli huolestutta-
vaa havaita kuinka monta
hiljaista viikkoa kolmeen
kuukauteen mahtuu. Aivan
lilan monta kurssia joudut-
tiin perumaan osanottaja-
pulan vuoksi. Esimerkkei-
nd peruutetuista kursseista
voisi mainita alle 35-vuo-
tiaille suunnatun Toiminta
tutuksi —kurssin, joka jou-
duttiin perumaan jo toisen
kerran perdkkiin ja Yhtei-
soviestinndn monimuoto-
kurssin. Opiskelijaméarat
ovat olleet nyt muutaman
vuoden laskusuunnassa.
Viime vuoden laskuun var-
maan osa syyné oli kevaél-
13 pidetty liittokokous. Al-
kuvuodesta kaikki aika ja
energia meni monelta vaa-

lityhon ja syksylld podet-
tiin jonkin asteista liittoko-
kous visymystd. Ymmar-
rettdvad sindnsi, mutta he-
rattdd mielesténi kysymyk-
sen onko kaikki kohdal-
laan, jos liittokokous vie
niin paljon aikaa ja energi-
aa varsinaiselta edunval-
vonnalta? Edunvalvonta
kuitenkin on edelleenkin
ammattiyhdistyksen pda-
tehtava.

Mielestini nykypéi-
vian edunvalvonta, puhu-
mattakaan tulevaisuuden
edunvalvonnasta, vaatii
luottamustehtavissa toimi-
vilta ehdottomasti koulut-
tautumista. Vahintdankin
kaikkien luottamushenki-
16iden tulisi kdyda luotta-

musmiesten- ja tyosuojelun
perus- ja jatkokurssit. Ai-
van liian moni jéitti4 jo jat-
kokurssin kdymaétti. Tosin
tand kvartaalikapitalismin
ja globaalitalouden kulta-
aikana ei pelkkd TES:n tun-
temus riitd. Luottamus-
miesten pitdisi olla todelli-
sia moniosaajia. Pitdisi tun-
tea ja ymmartda yritys- ja
maailmantaloutta, tiytyisi
olla loistava neuvottelija ja
esiintyjd, osata kielid jne.
Kaikkia néitd ja paljon
muuta voi opetella Muri-
kassa. My0s osaston toimi-
kunnassa mukana toimivi-
en olisi jo ammattiosaston
kehittymisen kannalta hyva
vélilla kouluttautua. Tieddn
esimerkiksi osaston Lénsi-
Suomessa, jossa kaikki toi-

Kolmen kuukauden kurssin oppilaaat ryhmakuvassa

mikunnan jdsenet ovat kdy-
neet Jarjestotoiminnan pe-
ruskurssin.

Ymmirrin kylla, ettd
on paljon pienii tyopaikko-
ja joilta on mahdotonta
paastd kursseille, vaikka
kuinka koulutussopimus
sen oikeuden meille takaa-
kin. Tieddn myos, ettd on
paljon isoja ja keskisuuria
tyopaikkoja joilta kylld paa-
sisi lahtemaan kurssille, jos
vain halukkuutta ja innos-
tusta 10ytyisi. On myos
helppo heittiytyéd ns. kor-
vaamattomaksi tyonteki-
jaksi, joka ei voi olla pois
tyopaikalta. Tunnen muuta-
man tdllaisen henkilon
omassa toveripiirissd. Ei
voida ldhted kurssille, kos-
ka kukaan ei tule tuuraa-
maan ja tydkaverit joutuu
tekemédan hanenkin ty6t. Ja
ndin monessa paikassa on-
kin, toisinaan myos allekir-
joittaneen tyopaikalla. Us-
koisin kuitenkin, etti sel-
laista luottamusmiesté joka
pitdd itsensd ajan tasalla ja
kouluttaa itsedén sdadnnolli-
sesti pidetdén enemmaén ar-
vossa, kuin sellaista joka ei
ole viimeiseen viiteen vuo-
teen osallistunut minkdin
nédkoiseen koulutukseen.

Muistetaan myos se,
ettd Murikan kurssit eivit
ole ainoastaan meidin ay-
aktiivien yksinoikeus.

Karita Lahtinen
Vitosen nuorisovastaava

My0s tavallisella rivijase-
nelld on sama oikeus ja
mahdollisuus hakeutua
kurssille, moni ei vain tie-
dé sitd. Monet myos luulee,
ettd kurssit on kdytdva
omalla ajalla tai ettei niistd
saa minkddnlaista ansion
menetystd. Toiset taas saat-
tavat olla arkoja ldhtemédan
yksin. Nyt vain tyopaikoil-
la Murikan mahdollisuuk-
sista tiedottamaan.

Tulevaisuuden edun-
valvonnan kannalta on eh-
dottoman tiarkeda, ettd Mu-
rikka-opiston tulevaisuus
on taattu ja sen palveluja
kéytetddn niin paljon kuin
mahdollista. Siispd syksyn
tullen kaikki joukolla Mu-
rikkaan.

=1

Vappujuhla Helsinki

Vappuna toimisto oli koristeltu asianmukaisesti ja vakea kavi tasaiseen

tahtiin. Kuvassa etualalla oikella Ammattiosaston entinen puheenjohtaja
Martti Korhonen keskustelemassa Osmo Mynttisen kanssa.
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VUOSAAREN TELAKKA-ALLAS
ON SAILYTETTAVA ISOJEN
LAIVOJEN KORJAUKSEEN

Suomessa on talla hetkella kaytettavissa vain
kaksi (2) suurimmille aluksille riittavan suurta
telakka-allasta. Toinen sijaitsee Helsingin
Vuosaaressa ja toinen Naantalissa. Vuosaaren
sataman rakentamisen yhteydessa on todettu
mereen paasseen ymparistoa pilaavia myrkky-
ja, jotka olisivat peraisin telakka-altaassa
harjoitetusta alusten telakointiin liittyvista
toista. Lehtitietojen perusteella Helsingin
kaupungin viranomaisten mukaan ongelmasta
paastaan kun telakkatoiminta lopetaan ja allas
suljetaan! Ko. yritystoiminta siten lopetettai-
siin Helsingissa? Samalla on kysyttava lop-
puuko altaan sulkemisella tarve tehda naita
toita? Siirrettaisiinko vastuut (ja liiketoiminta)
jollekin naapureistamme? Ja lakaistaanko
ongelmaa ikaan kuin naapurin maton alle?
Unohdetaanko samalla mista asiassa todella
on kysymys? Todettu ongelma ei johdu toimin-
nasta sinansa, vaan siita miten sita on kaytan-
nossa harjoitettu ja valvottu. Olisi holmolais-
ten hommaa amputoida koko kasi sormessa
olevan paiseen johdosta. Riittaa kun todettu
paise poistetaan.

. , Valitettavasti ajatus telakka-altaan sulkemises- 2 e
Lauri Eskola ta kokonaan todetusta ymparistoongelmasta Reijo Kaunola
toimitusjohtaja riippumatta on yleisemminkin ollut Helsingin Helsingin kaupunginvaltuutettu
Ship Power Service Oy satamalaitoksen linjausten mukainen. Kiinteist6lautakunnan jasen

—=y

Kuva otettu 8.6.2005
Altaassa rakennetaan tilla hetkella pilareita
tulevan sataman pohjalle
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Miksi telakka-altaan sailyttaminen on tarkeaa?
Toimituksen kysymyk- nalta ty6llisyys on my0s jatkamisesta on? TBT:td ei endd kiytetd ja laskua lakaistaan allas ja on tehty ja ldhetty 1dhes jo-

sia Vuosaaren telak-
ka-altaasta.

Miki tekee Vuosaaren
telakka-altaasta tirke-
an?

Lauri: Isoin Itdmerelld
oleva telakka-allas. Isojen
laivojen litkenndinti li-
sdantyy ja kilpailua taytyy
olla korjaustoiminnassa.
Merenkulkulaitoskin jou-
tuu jo EU direktiivien mu-
kaan kilpailuttamaan kaik-
ki korjaukseen liittyvit
toiminnot. Jos Suomessa
on vain yksi korjaustelak-
ka, niin tuskin jatkossa
Suomeen saadaan niitd
hommia.

Reijo: Korjaustelakka pi-
tad olla ldhelld liikennet-
ta.

Lauri: Liheisyys on tar-
ked asia, matka ldhimpéain
suomalaiseen korjauste-
lakkaan vie pdivin matkan
ja toisen takaisin. Tela-
kointiaika on yleensa vain
viikon korkeintaan 10 pai-
véd. Silja ja Viking joutu-
vat ajamaan muuten Tur-
kuun tai Raumalle asti
huoltotoihin.

Reijo: Pitad tayden palve-
lun satamassa olla korja-
ustelakka mukana isoille
laivoille. Helsingin kan-

tarked. Haalariporukkaa
tarvitaan myos ténne.

Kuinka suurista tyolli-
syysvaikutuksista on ky-
symys?

Lauri: Parhaassa tapauk-
sessa voisi nousta jopa
1.000 miestyovuoteen asti.
Yhteistyo Tallinnan kans-
sa olisi myos mahdollista,
koska sieltd ei 10ydy isoa
allasta.

Mikai sitten estii laivo-
jen telakointitoiminnan
jatkamisen Vuosaares-
sa?

Lauri: Tadméin hetkisen
suunnitelman mukaan sa-
taman rakentamisen kak-
kosvaiheen jdlkeen viylad
joka tulee altaalle olisi niin
kapea, etteivit isot yli 100
metriset laivat mahdu
kdantymédan altaalle. 2008
loppuu sataman vuokraus
siind ja ympdristoluvan
saaminen kestdd vuoden ja
ympéristoluvan hakemi-
seen tarvitaan lupa.
Reijo: Kaupungin pitda
kilpailuttaa altaan vuok-
raamisen jatko, EU:n di-
rektiivit edellyttavit sita.
Kilpailutuksen voittajalla
on sitten lupa hakea ym-
paristélupa.

Kenen takana paitos

Sataman toisen vaiheen toteuttamisen
jalkeen isot laivat eivat enaa mahdu
kaantymaan altaaseen, jos suunnitel-
maa ei muuteta keltaisen alueen osoit-
tamalla tavalla. Vaihtoehtoisesti keltai-
sen alueen voisi tehda pyoreaksi.

Aukeaman kuvineen toimittanut:
Jarmo Harmaala

Lauri: Satamajohtajan ta-
kana on nyt kaikki asiat.

Reijo: Niin, ja se on télla
hetkelld aika joustamaton.

Miksi timi nyt niin
hankalaa on?

Lauri: Arvioinnit tulevas-
ta toiminnasta ovat ehka
olleet vadrid ja kaikkea ei
ole otettu huomioon.

Miten haitallisista ympi-
ristovaikutuksista teidin
mielestd jatkossa pédis-
taisiin eroon?

Lauri: Sataman ruoppa-
uksen yhteydessd on 16y-
tynyt korkeita TBT (tri-
byylitina) pitoisuuksia.

90 luvulla sitd vasta alet-
tiin kdyttdmaén isoissa lai-
voissa.

Reijo: Ymparistoministe-
16 on kieltdnyt 1.1.2003
kyseisen aineen kdyton ja
kaytossd olevista aluksis-
ta se pitdd poistaa tai peit-
tdd vuoden 2008 alkuun
mennessi. Korjaustoimin-
ta taas alkaisi vasta sen jél-
keen.

Lauri: Maailmassa on hy-
vid esimerkkejad keskelld
kaupunkia toimivista tela-
koista, joissa kyseisid on-
gelmia ei ole, Hampurin
telakka esimerkiksi. Kaik-
ki riippuu siitd miten asiat
hoidetaan. Ennen veden

Ammattiosaston toimistossa Lauri ja Reijo
vastasivat kysymyksiin ja pohtivat
telakka-altaan tulevaisuutta

tyhjennetddn altaan poh-
jalla olevat kerdilyojat
sddannollisesti. Mereen
pddsee mahdollisimman
vihdn ylimaardista tava-
raa, kun asiat hoidetaan
niin kuin muualla.

Miten tehtyihin piAdtok-
siin on pyritty vaikutta-
maan?

Lauri: Alustavasti ollaan
oltu jo 90 loppupuolella
yhteydessd silloiseen
vuokralaiseen kehitysyh-
tid Vuotekno Oy:hyn ja
kysytty altaan jatkosta.
Silloin jo on sanottu asian
hoituvan jatkossa. Vuonna
2000 on jétetty ensimmai-
nen tarjous altaan vuok-
raamisesta Vuosaaren Te-
lakka Oy:n nimissa.
Reijo: Ensimmdisestd
kaavasta ldhtien allas 16y-
tyy telakka-altaana, mutta
jossain homma ”tokkii”.
Nyt viitetddn sen olevan
vain sen nimisend siella,
eikd tarkoitus koskaan ole
ollut korjaustoimintaa
sielld harjoitettavan.
Lauri: Olemme olleet yh-
teydessd ldhes jokaiseen
poliittiseen péattdjadn ja
virkamieheen, joka asiaan
pystyisi vaikuttamaan ja
useamman kerran on kay-
ty tapaamassa toisia niis-
td. Kirjeitd ja vetoomuksia

kaiseen instanssiin, joka
voisi ottaa kantaa asiassa.
Puoltavia vastauksia ol-
laan saatu useammastakin
paikasta ja meitd on roh-
kaistu ns. painamaan vaan
paille asiassa, mutta vie-
lak&én emme ole saaneet
altaan osalta paatosté kor-
jaustoiminnan jatkumises-
ta Vuosaaressa.

Mita asian hyviksi pitii-
si jatkossa vield tehda?
Lauri: Ensinndkin mei-
dén pitédé olla tdssd asias-
sa periksi antamattomia.
Reijo: Kylla tissé jarjen
pitdisi voittaa.

Lauri: Kaiken jirjen mu-
kaan satama on liian suuri
jatilaa kylla 16ytyy. Jarke-
villa yhteisty6lla homman
pitdisi pelata. Laivayhtiot
voisivat painostaa asiassa.
Reijo: Ja Ay-liikekin voi-
si painostaa asiassa.
Lauri: Vuoden 2008 jal-
keen pitéisi jollain yhtiol-
13 olla ympéristolupa jat-
kaa toimintaa siind telak-
ka-altaassa.

Reijo: Muualla maailmas-
sa tuskin tehtéisiin tillais-
ta munausta. Kaupungin
valtuuston pitdisi ottaa
tyollisyyden ja Suomen-
lahden turvallisuuden
puolesta kantaa tissé asi-
assa.
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AITOJA JA PORTTEJA SUUTARILASTA

Vasemmalta lukien kutoja Pekka Tahtinen, toimitusjohtaja Jukka Vuorinen,
tyosuojeluvaltuutettu Paavo Kiiski ja paaluottamusmies Markku Kuivalainen.

Pur-Ait Oy

Pur-Ait Oy on perheyritys toisessa polvessa, jonka palveluksessa vuonna 2003 oli 20 henkil6a.
Yritys sijaitsee Helsingin Suutarilassa.

Vuonna 1977 perustettu Pur-Ait Oy on Suomen suurin aitojen ja porttien valmistaja, maahan-
tuoja ja markkinoija. Valtaosa myydyista aidoista ja porteista on valmistettu omassa tuotantolai-
toksessa, suomalaisen Purso Oy:n alumiiniprofiileista.

Aitoihin ja portteihin kaytettavat verkot kudotaan omassa tuotantolaitoksessa. Oma valmistus
takaa nopeat ja tasmalliset toimitukset, mallisto on monipuolinen ja kattava. Vakiomallien ohel-
la pystyvit tarvittaessa valmistamaan myos asiakaskohtaisesti suunniteltuja ratkaisuja.
Porttien automatiikkatoimituksissa yhteistyokumppanina on suomalainen Ovitor Oy.

Pur-Ait Oy valmistaa ja toimittaa vuosittain lahes 200 km aitaverkkoa ja noin 1500 erilaista port-
tia.

Saat Pur-Ait Oy:Ita kaiken aitoihin portteihin liittyvan osaamisen. Laadukkaat merkkituotteet,
suunnittelupalvelun ja asennukset. Rakentamisen Laatu ry on hakemuksesta myontanyt pate-
vyystodistuksen nro 544 osoituksena siita etta Pur-Ait Oy Helsinki on annettujen tietojen perus-
teella todettu pateviksi toteuttajaksi aitojen rakentamisen toimialalla. Pur-Ait on tayttanyt
RALA:n asettamat seuraavat kriteerit: yritys on antanut teknisesta osaamisestaan referenssi-
pohjaisen nayton ja muut keskeiset laaduntuottokykyyn liittyvat tiedot.

Pur-Ait Oy toimittaa kaikkialle Suomeen, avaimet kdateen —toimituksina aitoja ja portteja seka
niihin liittyvat varolaitteet ja automatiikan.

Toimittanut: Jarmo Harmaala

Péailuottamusmies Markku Kuivalainen ja
tyosuojeluvaltuutettu Paavo Kiiski sanovat, etti
yrityksessd kaikki asiat saadaan neuvottelemal-
la hoidettua. Pddsddntoisesti meilld on vain pit-
kid tyosuhteita. Tyo on kausiluontoista pddasi-
assa kesdlld tapahtuvaa, mutta talvisin tehdddn
jonkun verran toitd varastoon. Lomautuksia on
toisinaan talvisin, mutta esimerkiksi viime tal-
vena ei ollut. Kesdisin otetaan muutamia nuo-
ria kesdtoihin ja asennuksissa kdytetddn myos
alihankkijoita.

Kuivalainen on itse ollut talossa yli 10 vuotta
ja Kiiski yhteensi jo 20 vuotta.

TyoOnantaja on palkan lisdksi tarjonnut mui-
takin etuja. Esimerkiksi porukalla on kiyty eri-
laisissa reissuissa firman piikkiin: Tehddcdn ret-
kid eri paikkoihin mm. Tukholmassa ja Pieta-
rissa on kdyty katsomassa jddkiekko-otteluita.
Oikeastaan vaan mielikuvitus on niissd ollut ra-
jaavana esteend.

H;E':' i, W . 5 =
Lapiohommat jaavat vahemmalle aitojen pystytyk-
sessd, mutta routa on kovaa talvella
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Timo Vanska toimii tyosuojeluvaltuutettuna ensimmaista kauttaan. Firman nimi on meille kaikille tuttu
Abloy Oy, jonka tehdas sijaitsee Joensuussa.

Olet tilli hetkelld kolmen kuukauden kurssilla
Metallityovaenliiton Murikka -opistolla. Kurssi on
pisin liiton tarjolla olevista koulutusmahdollisuuksis-
ta. Mita mielti olet kurssista?

Aikataulu on mielestini tiukka, aika tuntuu loppu-
van kesken. Esimerkiksi ensi viikolla on tydoikeuden
peruskurssin tentti, joka vaatii paljon ulkoa panttdamis-
td. ATK- kurssin jatko alkoi tdnddn, ensimméinen osa on
onneksi jo onnistuneesti tentitty. Mittava harjoitustyokin
pitdisi jossain vélisséd tehdd. Vapaa-ajan ongelmia ei ole
tahidn mennessa ollut. Kurssi on nyt puolessa vilissa.

Minkailaista vikea kurssilta 10ytyy?

Porukka on aika monipuolinen, 16ytyy sekd nuorta
ettd kokeneempaa ay-aktiivia. Meitd on kurssilla yhteen-
sd 19 oppilasta, joista valitettavasti vain kaksi on kau-
niimman sukupuolen edustajaa eli naisia.

Olet piaatoiminen tyosuojeluvaltuutettu ja aikai-
semmin olet toiminut myos varapiiluottamusmiehe-
ni. Tyopaikkasi ammattiosasto on 221 ja siihen kuu-
luu noin 700 jasentid. Mitid mielta olet timin piivin
ay-toiminnasta?

Haastattelu: Satu Huhta

Plussaa on se, ettd pystyy kehittyméén ja koulutta-
maan itseddn. Muissa ammattiliitoissa on huonommat
mahdollisuudet kouluttautua. Erilaiset kurssit antavat
myos hengdhdystauon typaikan arjesta. Jdsenetujen tur-
vaamiselle tdytyy antaa pitkd miinus. Varsinkin alueelli-
sessa toiminnassa tuntuu puoluepoliittinen toiminta ole-
van paljon tirkedmpdd kuin jdseniston etujen ajaminen.
Se aiheuttaa jatkuvaa kddenvidntod ja on erittdin turhaut-
tavaa.

Loytyyko mitian kehittimisehdotuksia ay-toi-
mintaan?

Aluetoimistot voitaisiin mielestini kokonaan lak-
kauttaa, koska niiden timéanhetkinen toiminta ei vastaa
ainakaan minun odotuksiani.

Olet ollut Abloylla toissa kahdeksan vuotta. Jos
et olisi metallimies, niin miké haluaisit olla?

Ammattimuusikon ura olisi seuraava valinta. Se olisi
luovaa hommaa ja saisi olla boheemi laillisesti. Soitte-
len ajankulukseni kitaraa, mutta musiikillinen koulutus
on vield haussa.

Metallin ay-toiminta on monien mielesta pahas-
ti ukottunut eli nuoria on vaikea saada mukaan. Mi-
ten saisi lisdd nuorta verta kentille?

Itse yritdn saada nuoriin kontaktia aina, kun se vaan
on mahdollista. Tarkeinti olisi saada nuoret jirjestayty-
méédn ja esimerkiksi enemman kurssitoimintaan mukaan.
Talla hetkelld Murikassa on kiitettdvan paljon uusia nuo-
ria kasvoja. Toivottavasti sana sitd kautta levida ja kyn-
nys kursseille lahtemiseen madaltuu.

My06s ammattiosastojen toimikuntiin pitéisi saada
lisdd nuoria mukaan. Uudet tuoreet mielipiteet olisivat
tervetulleita ja nuorisotoimintaan tulisi lisdé potkua.

Vapaaehtoistyon mielekkyys

Erilaisten seurojen ja yhdistysten toiminta perus-
tuu nykyéidn yhi enemmaén vapaaehtoistyohon. Mairéra-
hoja vihennetiin vuosittain ja se tiytyy korvata jollain
tavalla. Helpoin tapa on vedota kansalaisten vastuuseen
eli laittaa ithmiset kerddméadn rahaa erilaisiin tarkoituk-
siin.

Lasten urheiluharrastukset ovat mainio esimerkki
asiasta. Vanhempien maksettua kalliit kausimaksut alkaa
vessapaperin myynti kyseessd olevan seuran hyvéksi.
Kotipeleissa perheendidit kauppaavat leivonnaisia, joita
he edellisend iltana ovat vddntdneet yomyohiin normaa-
lin tyOpaivén padtteeksi. Myos arpojen myynti tukee seu-
ran taloutta mukavasti. Voitot ovat vanhemmat tietysti
hankkineet kuka mistdkin. Ndin saadut rahat saattavat
tosin menné edustusjoukkueen pelipaitoihin eiké junio-
ritoimintaan. Mutta eipd tarvitse muita harrastuksia van-
hempienkaan pohtia, vaikka ehki jotain mielekkddmpaa-
kin voisi vapaa-aikanansa tehda.

Myos oppilaitokset kerddvat nykyéén rahaa erilai-
siin tarkoituksiin. Jopa opetukseen tarvittavia tietokoneita
hankitaan joissakin kouluissa kerdysvaroin. Vanhojen
kunnon luokkaretkien tilalle ovat tulleet viikon kestévit
leirikoulut eli vuosia kestdva vessapaperin myynti alkaa.
Jos et ole tdyspainoisesti mukana toiminnassa, niin osak-
sesi tulevat paheksuvat katseet vanhempainilloissa aihe-
uttavat takuulla painajaisia.

Myos hyvintekeviisyyteen on kautta aikojen kerét-
ty rahaa. Viime vuosien aikana Punaisen ristin ja Pelas-
tusarmeijan avuksi on syntynyt lukematon maara muita-
kin jarjestdjd. Useassa tapauksessa rahat kerdtdin jon-
kun konsulttifirman kautta ja se nielee suuren osan avus-
tuksista. Jopa kaikenndkdisid valistdvetojakin on tapah-
tunut eli rahat ovat menneet jonkun asialle omistautu-
neen henkilon omaan taskuun. Moinen vie tietysti koko
toiminnalta pohjan ja vaikeuttaa myos todellista vapaa-
ehtoistyotd tekevien jarjestojen toimintaa. Myos jarjes-
tojen harjoittama puhelimen kautta tapahtuva tuputus
arsyttdd monia eikd tuntemattomiin numeroihin viitsitd
endd edes vastata. Tilld tavoin organisoidusta hyvénte-
keviisyydestd havida auttamisen tuoma mielihyva.

Erilaisten omakotiyhdistysten suosio on kasvanut
viime vuosina. Maaseutukyliin ja 14hioihin syntyy uusia
yhdistyksid ja vanhoja, jotka ovat viettaneet hiljaiseloa,
heritellddn jilleen henkiin. Tdmédnlaatuinen toiminta
koetaan nykyéén mielekkééksi, koska siitd tuleva hyoty
suuntautuu koko kylayhteison hyviksi. Thmiset tutustu-
vat helpommin toisiinsa ja jopa vaikuttaminen kunnassa
helpottuu huomattavasti, kun suurempi joukko seisoo
yhteisen asian takana. Erilaisista tempauksista saadut ra-
hat pyritdin kayttdmaan tasapuolisesti kaikkien asukkai-
den hyodyksi esimerkiksi asuinympéristod parantamal-
la. Vanha kunnon talkoohenki on onneksi herddmassa
jélleen eloon.

Mielesténi ihmisten pitdisi pyrkid keskittimaan voi-
mavaransa juuri sellaiseen vapaaehtoistyohon, jossa he
voivat ndhdd myos tyonsi tulokset. Hymyileva vanhus
tai tyytyvéisend kehraava koditon kissakin jo antavat aut-
tamisen ilon tunteen. Aina ei tarvita rahaa, voi antaa myos
aikaa.

Jutun kirjoittaja Satu Huhta toimii paaluotta-
musmiehena GE Healthcare Finland yhtiossa.
Kuva on otettu kevattalvella Metalliliiton kurs-
sikeskus Murikan pihalla.
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Teksti
Jukka Larjala

Meilla Siilitien Kiin-
teistoissd vietettiin 50-vuo-
tisjuhlia 22.5.2005. Onnis-
tuneiden juhlien lomassa
oli mahdollisuus keskustel-
la niin uusien kuin vanho-
jenkin asukasaktiivien
kanssa alueemme mennei-
syydestd ja my0s tulevai-
suudesta.

Viimeisten 50 vuoden
aikana on yhteiskunnas-
samme ja samalla myds
asumisessa tapahtunut suu-
ria muutoksia. Kun Siilitie,
Roihuvuori, Maunula ja
Pohjois-Haaga rakennettiin
50-luvun lopussa ja 60-lu-
vun alussa, edustivat nima
asumismukavuuden huip-
pua: oli sisdvessa, juokse-
va lammin vesi ja ldmmi-
tys. Olosuhteet mistd ndihin
uusiin, kaupungin reuna-
alueilla sijaitseviin, 18hidi-
hin muutettiin olivat nyky-
ajan ndkokulmasta katsoen
alkeelliset ja tuovat mieleen
kehitysmaiden asumisolo-
suhteet. Mutta tdstdkin on
vain puoli vuosisataa.

Nyt ovat asiat kadnty-
neet pailaelleen; nuorem-
mat valittavat varustetason
heikkoudesta ja puutteista
uusiin asuntoihin verrattu-
na. Ei ole omaa saunaa, la-
sitettua parveketta ja keit-
tiotkin ovat antiikkiset. Toi-
saalta arvostetaan luonnon-
ldheisyyttd ja vdljad raken-
tamista. Myo0s talojen vie-
hattyvyys ulkondollisesti
koettiin positiiviseksi — ta-
loissa on siis karismaa. Tés-
td virisikin mielenkiintois-
ta keskustelua arava-asumi-
sen tulevaisuudesta. Mitd

HARAVASTAKO ARAVAN LOPPU?

seuraavat 50 vuotta tuovat
aravarakentamiseen?

Kaikkien vuokrata-
loissa asuvien yhteinen
mielipide oli, ettd arava-
asuminen on sdilytettdva.
Koettiin tirkedna se, ettd on
olemassa jarjestelmd, joka
mahdollistaa pienituloisten,
vanhuksien ja yhteiskunnan
heikko-osaisten asumisen
kohtuuhintaan. Aravajér-
jestelmidn voi siis katsoa
onnistuneen niissd paadmaa-
rissd mitd sille ldhes 60
vuotta sitten asetettiin ja
asukkaat arvostavat sita.
Erityisend huolenaiheena
koettiin nykyisen jdrjestel-
mén heikkoudet; arava ei
ole pystynyt vastaamaan
nykypéivin haasteisiin.

Aravajirjestelma si-
nénsd on poliittisten pait-
tdjien armoilla; jos poliitti-
sista puolueista ei 16ydy
halua jérjestelmén kehitté-
miseen, ei mitddn muutok-
sia saada aikaan. Toisaalta
myds arava-asukkaat voi-
vat vaaleissa vaikuttaa ke-
hitykseen ddnestdmaélla nii-
td ehdokkaita, jotka halua-
vat ndhdé tillaisen jarjestel-
mén toimivan myds tule-
vaisuudessa. Sitd saa mitd
tilaa.

Helsingin kaupunki
on ottanut aravajdrjestel-
mén silméatikukseen ja ndy-
tad kaikin tavoin edistdvin
sen alasajamista. Nykyises-
sd asunto-ohjelmassa 2004-
2008 on useita kohtia, joi-
den kautta aravajirjestel-
mén alasajoa edesautetaan.
Esimerkkeind otan nyt pari

Jukka Larjalan mielesta koko nykyinen
asunto-ohjelma on taytta huuhaata

kohtaa: selvitystehtdvissa
nro 5 “tutkitaan edellytyk-
set luoda valtion asuntora-
haston lainoittaman uudis-
ja peruskorjaustuotannon
rinnalle valtiovallan rahoit-
tamaa jirjestelmii jousta-
vampi jirjestelmi, jossa
kaupunki itse vastaa ra-
hoituksen jarjestimisesti
ja paattai asukasvalin-
nan periaatteita.

Kaytinnossi tdma
tarkoittaa sitd, ettd kun kau-
punki itse hoitaa rahoituk-
sen sen ei tarvitse huoleh-
tia asukkaiden oikeuksista
ja se pystyy itse médrittele-
méin niin vuokrat kuin
kiinteistojen rahoituksen
lainaehdot, eli pyytdmaéin
than mitd korkoa se vain
haluaa. Nytkin kaupungin

perimit tertiddrilainojen
korot arava-asunnoissa
ovat huomattavasti kor-
keammat kuin mité pankki-
korot. Kiinteistdt voitaisiin
my0s myyda, jos niin huvit-
taa, ilman ikdvid aravarajoi-
tuksia. Asukasdemokratiaa-
kaan ei tarvitse noudattaa.
Tallad projektilla on nimi-
kin, HARAVA, ja sitd sel-
vittdmain asetetun tyoryh-
méan selvitystyon pitdisi
valmistua toukokuun lop-
puun mennessa.

Toinen asia koskee
asunto-ohjelman selvitys-
tehtévdd nro 7, joka on niin
pitkd, ettd kdyn ldpi vain
sen perusperiaaatteet. Siind
halutaan lisétd omistajaoh-
jausta kiinteistoyhtididen
peruskorjauksiin. Samalla

myo0s selvitetddn “onko
purkamisen, tiivistdvin uu-
delleen kaavoituksen ja uu-
disrakentamisen tai myymi-
sen kautta saavutettavissa
laadultaan ja kestdvyydel-
tddn purettavaa rakennusta
parempi asuinrakennus tar-
koituksenmukaisella taval-
la”.

Siilitien kaltaisten 50-
vuotisten yhtididen tulisi
miettid my0s tulevaisuutta.
Pitaa selvittdd mik4 on ra-
kennusten elinkaari. Nyt-
hén ollaan eletty jatkuvan
peruskorjauksen aikaa, ra-
haa on pumpattu, ja tullaan
pumppamaan vield vuosi-
kaudet, vanhanaikaisen ra-
kentamisen ylldpitdmiseen.
Asukkaat haluavat sdilyttia
ndma 1&hiot sellaisina kuin
ne nyt ovat ja niilld on myds
osa koko Helsingin ja, eri-
tyisesti tyovédenluokan, his-
toriaa. Jos téllainen kulttuu-
rihistoriallisesti tdrked
asuinalue halutaan sailyt-
tdd, pitdisi kaupungin tai
valtion osallistua peruskor-
jauskustannuksiin. Nythén
asukkaat maksavat kaiken
itse.

On selvia, ettei Siili-
tien kaltainen alue tdyta
kaupungin nykyisié tontin-
tehokkuusnormeja, mutta
siind piileekin alueen lumo.
Alue varmaankin tiyttdisi
kaikki esitetyt vaatimukset
uudelleenrakennettavaksi.
Tontille varmaan tulisi tdy-
sin uusi ilme ja tuhansia
thmisia lisdd, mutta samal-
la menetettdisiin alueen ai-
nutlaatuinen ilme ja pala
menneisyytta.

Kaupungin on otetta-
va huomioon myds asuk-
kaiden mielipiteet. Nykyi-
nen sanelupolitiikka ei
edistd asumisen laadun pa-
ranemista. Kaikissa esimer-
keissd, niin Suomesta kuin
muualtakin Euroopasta, on
néhty, ettd silloin kun asuk-
kaille annetaan todelliset
mahdollisuudet vaikuttaa
omaan asumiseen liittyvis-
sd asioissa, asumisviihty-
Vvyys on noussut selvésti.
Vuokralaisten oikeuksia on
lisattiava eikd kavennettava,
kuten kaupunki nyt tekee.
Koko nykyinen asunto-oh-
jelma on tdyttd huuhaata.
Asetetaan tavoitteita, jois-
sa el koskaan pysyti. Ara-
vatuotanto on ldhes pysih-
dyksissd. Kysyntdd on,
asuntojonossa on tuhansia.
Nyt eletddn tdysin yksityis-
ten omistajien hallitsemil-
la markkinoilla. Kaikkihan
tietdvat, ettd jos kysyntd
ylittdd tarjonnan niin hinnat
nousevat. Yksityiset omis-
tajat voivat vaatia kiskuri-
vuokria, kun vuokralaisel-
la ei ole vaihtoehtoja.

Haravan kautta kau-
punki voisi rakentaa todel-
lisia omakustannusyksikoi-
td tarjoamalla niille halpaa
lainaa, kohtuullisia tontin-
vuokria ja avustamalla yl-
ldpitoa, jotta saadaan koh-
tuuhintaista asumista. Pel-
kddn pahoin, ettd ndin ei
tule kdymaan.

TIEDON HARHATEILLA

Kiitdessimme infor-
maatiodhkyisind nykyela-
min laajakaistaa, tuntuu
tarkein olevan se tieto, joka
saadaan salattua. Kun tietoa
on saatavilla l4hes rajatto-
masti, varsinaisen faktan
merkitys hévidd. Tiedon
harvinaisuuden tuoma lisa-
arvo on tyon ja tuskan ta-
kana.

Ennen globaalin tie-
donvilityksen kehittymista
tieto todella lisdsi valtaa.
Ylempi oppineisuus kun oli
lihes ainoastaan pienen ja
varakkaan eliitin etuoikeus.
Sivistyméattomampéé rah-
vasta oli helppo pitdd kuris-

sa ja nuhteessa, kun muisti
livautella pienid niytteitd
tietimyksestdin komento-
jen ja nuhteiden viliin. Oli
helppo pitdd suomea mur-
taen puhuvaa kartanonher-
raa vahintddnkin ylempana
olentona. Tdmén tarvitsi
hiukan tarinoida esimerkik-
si ulkomaanmatkoistaan,
kun mentiin jo lujaa ohi
perustorpparin elinpiirin.
Téana pdivand meidin
ei tarvitse edes kotoa liik-
kua, kun internetyhteys len-
néttdd meidat katsomaan
asioita, joita emme ennen
edes osanneet kaivata nike-
vamme. Miljoonat nettika-

merat ympiari maailmaa
paastivat meidat tirkistele-
madn kaupunkindkymid,
erdimaamaisemia ja jopa
ihmisten koteja. Julkisissa
nettipdivakirjoissaan ihmi-
set kertovat elamédstdan hy-
vinkin avoimesti. Samalla
oikeat kontaktit kuitenkin
vahenevit. Emme tieda,
ketd samassa talossa asuu,
ja tuntuu siltd, ettemme oi-
keasti taida valittddkaan.
Haluamme mainoksen sa-
noin olla kaikkien kanssa,
kaiken aikaa, kaikkialla.
Todellisille ihmisille emme
halua itsestimme mitdéin
syvillistd antaa aseeksi

meitd vastaan. Sama 1lmi6
ndkyy myds tydpaikoilla.
Omien havaintojeni ja
kuulemani mukaan voinee
todeta tydeldmaén pirstaloi-
tumisen jittdneen eloon ai-
nakin yhden yhtildisen piir-
teen, salailevan tiedotus-
kulttuurin. Tietoja pimite-
tddn sitd pidempidin, mitd
enemmaéin ne vaikuttavat
tyontekijén tulevaisuuteen.
Samalla viedddn ihmisen
omia mahdollisuuksia
puuttua eldamidnsi. Ehki
tdma luo védristyneen val-
lantunteen. Kun tiedetidin
jotain toista koskevaa, ei
haluta tietoa jakaa silld huu-
maava ylemmyydentunto
on vallannut mielen. Itse
rakennetulla jalustalla seis-

ten voi ylospéin kurkkivil-
le alaisille viskata armon-
palan silloin, kun se on ai-
van vélttimatonta. Tyonte-
kijalta tarkeiden tyota kos-
kevien tietojen salailu voi
pahimmillaan olla irtisano-
misperuste.

Muistamisen arvoista
on, ettd tieto itsessddn on
vain tyokalu, kuten myds
sithen kaytettivad nykytek-
nologia. Ei kiintolenkki-
kddn itsekseen mutteria ki-
ristd. Tieto el médritd omaa
arvoaan, vaan sen kayttdjat
jatarvitsijat. Oikean tiedon
saaminen oikeaan aikaan
on vihintddn kohtuullinen
vaatimus, joka on omiaan
vahentdméén huhupuhei-
den ja véérien tietojen ver-

kostoa, joka meité arkipii-
vassimme ymparoi. Kéddn-
nytddn siis harhapoluilta
valtatien suuntaan ja pide-
tddn ratti tiukasti omissa
kdsissimme.

Hanna Rokanen
Osasto 186

Juttu on Metallin “Hyva
lehtijuttu” kurssin satoa
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VITOSEN JOUKKUE PRONSSILLE!

Helsinki — Uuden-
maan Metallin osastojen
vilinen futisturnaus kaytiin
tdnd vuonna 28.5 Porvoos-

sa. Mukana oli viiden eri
osaston joukkueet, jotka
olivat Vitosen lisdksi Ao 35
Karkkilasta, Ao 70 Helsin-

A

T * i

* Vaihtoaitiossa riitti jannitysta

gistd (ABB), Ao 86 Por-
voosta ja Ao 136 Sipoosta.
Turnauksessa pelattiin yk-
sinkertainen sarja, missi
jokainen joukkue pelasi siis
4 ottelua. Ammattiosasto
Vitosen joukkueella oli
mestaruus puolustettavana
viime vuodelta. Ténékin
vuonna oli joukkueen run-
ko kasattu Planmeca Oy:n
tyontekijoistd. Tasaistakin
tasaisemman turnauksen
voiton vei maalieron turvin
Porvoon ammattiosasto
86:n joukkue. Toiseksi tuli
ABB:n ammattiosasto 70 ja
Vitosen joukkue kolmella
tasapelilld ja yhdelld voitol-
la jdi kolmanneksi. Nédin
kiertopalkinnot matkasivat
iséntdjoukkueen palkinto-

kaappiin ainakin yhdeksi
vuodeksi.

Ensi vuoden futistur-
naus on tarkoitus pelata

10.6.2006. Pelipaikka on
vield auki, mutta se selvidd
myO6hemmin. Jalkapallosta
kiinnostuneet Vitosen ji-

senet! Merkitkédd nyt jo ka-
lentereihin ajankohta, niin
haetaan ensi vuonna “’poi-
ka kotiin”.

Pelit olivat tasavakisia ja aurinko helli osanottajia

Siltasaarankatu 12
Helsinki-Hakaniemi
09 - 165 46720
nordaa.fi

Nordea on
asumisen pankki

Meiltd saat kilpailukykyisen lainan ja
palvelut pdivittdisten raha-asioiden
hoitamiseen ja kauttamme saat my&s
palvelut asumisesi turvaksi — kaikki
yhdestd paikasta. Tule konttoriimme

kertomaan, millaisen kodin sini

haluaisit.

Teemme sen mahdolliseksi

Nordeo’)

HELSINGIN METALLITYOVAEN AMMATTIOSASTO NRO 5:N JASEN

Hyodynni yhdistyksesi tekemii talousturvasopimus Nordea — Hakaniemen konttorin kanssa

e Asuntolaina ilman jérjestelypalkkiota

e Mahdollisuus 3 vuotta lyhennysvapaata

e Lainan takaisinmaksuaika voi olla 35 vuotta
e Pyyda henkilokohtainen tarjous

Yhteyshenkilomme:
e Tuula Jauhiainen
e Johanna Vaittinen
e Matti Hytinkoski

puh. 09 — 165 46771 email tuula.jauhiainen@nordea.fi

puh. 09 — 165 4672
puh. 09 — 165 46804

NORDEA PANKKI SUOMI OYJ
Hki- Hakaniemi

johanna.vaittinen@nordea.fi

matti.hytinkoski(@nordea.fi
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NUUKSIO 27.8.2005
KLO 9.00-20.00

METALLIN
KESAPAIVAT

KATTILAN TORPALLA NUUKSIOSSA
Kattilantie 50, Espoon ja Vihdin rajalla.

KESKELLA KANSALLISPUISTOA, SIELTA LAHTEE
USEITA VIITOITETTUJA ULKOILUREITTEJA, JOITA
VOITTE PATIKOIDA RAUHASSA.

LUVASSA YLLATYSKILPAILUJA JA MUUTA
OHJELMAA KAIKENIKAISILLE

RUOKANA ON LOHIKEITTOAI

TORPPA ON VARATTUNA KLO 9.00-18.00
SAUNA ON KUUMANA KLO 15.00-20.00

PAIKAN PAALLE MENEMISEKSI ON
MONTA VAIHTOEHTOA:
* YHTEISKULJETUS HAKANIEMESTA
LAHTEE KLO 8.15
* BUSSI 85A ESPOON KESKUSTASTA
SUORAAN PAIKAN PAALLE.
* OMALLA AUTOLLAKIN SAA TULLA MUKAAN.

MUISTA MAINITA ILMOITTAUTUMISEN YHTEYDES-
SA MILLA TULET JA OTA OMAT PYYHKEET MUKAAN.

Ilmoittautumiset ammattiosaston toimistolle viimeistdadn 15.8.2005.
Puh. 753 4019, ma-ti ja to-pe klo 9.30-13.00 ja 14.30-17.00.
Vain etukdteen ilmoittautuminen oikeuttaa ruokailuun paikan paddlla.

HELSINGIN METALLITYOVAEN AMMATTIOSASTO RY NRO 5

\ J

VITOSEN SYYSMATKA

TALLINNAAN 24.-25.9.2005

Léhté lauantaina 24.9. klo 12.00 AutoExpress 1:lla,
Tallinnassa klo 13.40.

Majoitus Tallinnassa kdvelymatkan pddssd satamasta,
hotellit Express ja Metropol.

Paluumatka sunnuntaina 25.9. klo 15.00 m/s Meloodi-
alla, Helsingissd klo 18.15.

Hinta 55 euroa/ hlé sisdltden laivamatkat ja hotelli-
majoituksen aamiaisella kahden hengen huoneissa.

Ilmoittautumiset ja maksut 22.8. mennessd ammatti-
osaston toimistoon, Saariniemenkatu 4,

puh. 753 4019, avoinna ma-ti ja to-pe klo 9.30-
13.00 ja 14.30-17.00 (suljettu loman aikana 2.-
31.7.).

Seuralaisesi on tervetullut mukaan matkalle. Hinta on
hdnellekin sama. Paikkoja on varattu 80 ja ne tdyte-

tddn ilmoittautumisjdrjestyksessad.

HELSINGIN METALLITYOVAEN AMMATTIOSASTO RY NRO 5

\ J

VETERAANIT KOKOONTUVAT

Vitosen veteraanien syksyn ensimmainen kokous
pidetdan 12.9.2005 alkaen klo 13.00.
Kokouspaikkana on ammattiosaston toimisto,
Saariniemenkatu 4, 00530 Helsinki.

Alustajana on Péivi Uljas

Suomen Elintarviketyoldisten Liiton Etela-Suomen
aluetoimiston toimistonhoitaja.

Tervetuloa mukaan toimintaan kaikki elakelaiset.

Kahvitarjoilu

KESAN AUKIOLOAJAT

Ammattiosaston toimisto on kiinni
heindkuun 2-31 pva vilisen ajan.
Kiireellisessa asiassa ota yhteys puheenjohtaja
Kari Pekkariseen puh. 0405804573 tai Osaston
toimitsija Jarmo Harmaalaan puh. 0440121165.

Hyvaa kesaa kaikille jasenille
ja muille lehden lukijoille!

TOIMIKUNTA
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